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ANUNT

Colegiul de Arte, cu sediul in Baia Mare, strada Petofi Sandor nr. 2-4, judeful Maramures, organizeaza
concurs, pentru ocuparea urmétorului post contractual, conform H.G. nr. 1336/08.10.2022.

DENUMIREA POSTULUI: Administrator de patrimoniu;

GRADUL PROFESIONAL: I - S;

NUMARUL POSTURILOR: 1 post vacant

NIVELUL POSTURILOR: executie

COMPARTIMENT: Administrativ ;

SCOPUL PRINCIPAL AL POSTULUI: asigurarea realizérii activitatilor de administrare in institutia
publica

DURATA TIMPULUI DE LUCRU: 8 ore pe zi; 40 de ore pe sdptdménd

PERIOADA: nedeterminata

Conditiile generale de participare sunt cele prevdzute de art. 15 la H.G. nr. 1336/ 28.10.2022
pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului
contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice.

Pentru a ocupa un post contractual temporar vacant candidatii trebuie sd indeplineascd urmatoarele
conditii generale, conform art. 15 al Regulamentului-cadru aprobat prin Hotdrarea Guvernului nr. 1336/
28.10.2022:

a) are cetifenia romana sau cetitenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetitenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba roména, scris si vorbit;

c) are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicatd, cu modificarile si completérile ulterioare;

d) are o stare de sinitate corespunzitoare postului pentru care candideazd, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate i, dupd caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnati definitiv pentru sdvarsirea unei infractiuni contra securitatii nationale,
contra autoritiii, contra umanititii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra
infiptuirii justitiei, infractiuni sivArsite cu intentie care ar face o persoana candidaté la post incompatibila
cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideazd, cu exceptia situatiei in care a intervenit
reabilitarea;

g) nu executid o pedeapsd complementard prin care i-a fost interzisd exercitarea dreptului de a
ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfisura activitatea de care s-a folosit pentru
sivarsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de sigurantd a interzicerii ocupérii unei functii
sau a exercitarii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile previizute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor
persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si
functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru domeniile
prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).
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Conditiile specifice necesare in vederea participarii la concurs si a ocupdrii funcfiei contractuale
stabilite pe baza atributiilor corespunzéitoare postului, sunt:
e nivelul studiilor: studii universitare de licentd absolvite cu diploma de licentd sau echivalentd, in
domeniul stiinte economice sau stiinte ingineresti;
e Vechimea: minim 7 ani in specialitatea studiilor de licentd necesare ocupdrii functiei de
Administrator de patrimoniu I- S

e Cunostinte avansate de utilizare a tehnologiei informatiei in limbajele actuale/specifice de
contabilitate si gestiune, cunostinte avansate de utilizare a Microsoft Office (calcul
tabelar, intocmire grafice, editarea texte etc.) si cunostinte de utilizare a pogstei electronice;

e Abilititi de comunicare, organizare, indrumare si control;

Pentru inscrierea la concurs candidatii vor depune un dosar care va contine urmitoarele
documente:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevdzut la anexa nr. 2 a Regulamentului-
cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate;

¢) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume,
dupa caz;

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializiri, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului
solicitate de autoritatea sau institutia publica;

e) copia carnetului de muncd, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucratd, care sa
ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverintd medicald care si ateste starea de sdndtate corespunzétoare, eliberatd de catre medicul
de familie al candidatului sau de citre unititile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derulérii
concursului;

h) certificatul de integritate comportamentald din care si reiasd cd nu s-au comis infractiuni
previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la
persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum
si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date
Genetice Judiciare, cu modificdrile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul
sistemului de Invitimant, sdnitate sau protectie sociald, precum si orice entitate publicd sau privata a carei
activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in varsta, persoane cu dizabilitdti sau alte categorii
de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizicd sau evaluarea psihologica a unei persoane;

i) curriculum vitae, model comun european.

j) opisul dosarului pe care se va consemna numadrul total de file depuse.

Documentele de inscriere de la punctele b), ¢), d), €) se prezintd in original si in copie, pentru
conformitate. Dosarele de concurs se depun fizic la sediul institutiei.

Calendarul de desfasurare a concursului ce va fi organizat la sediul Colegiului de Arte Baia Mare,
din loc. Baia Mare, strada Petofi Sandor nr. 2-4, judetul Maramures:

20k Activitati a8 gt e
1 Publicarea anuntului 07.12.2023
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) Depunerea dosarelor de participare la concurs | 08.12.2023 —21.12.2023, intre orele 10:00 si
| la adresa: Colegiul de Arte Baia Mare, cu 14.00
sediul in loc. Baia Mare, strada Petofi Sandor
nr. 2-4, judetul Maramures.
3. | Selectia dosarelor de citre membrii comisiei 22.12.2023
de concurs
4. | Afisarea rezultatelor selectiei dosarelor 22132025
5 Depunerea contestatiilor privind 27.12.2023, intre orele 11:00 si 16.00
" | rezultatele selectiei dosarelor
6. | Afisarea rezultatelor solutiondrii contestatiilor 28.12.2023
7| Sustinerea probei scrise 04.01.2024, ora 10.00
8. | Afisarea rezultatelor probei scrise 04.01.2024
o | Depunerea contestatiilor privind 05.01.2024, intre orele 11:00 si 16.00
" | rezultatele probei scrise
10. | Afisarea rezultatelor solutiondrii contestatiilor 08.01.2024
11. | Sustinerea interviului 09.01.2024, ora 10.00
12. | Afisarea rezultatelor in urma sustinerii 09.01.2024
interviului
13. | Depunerea contestatiilor privind rezultatele 10.01.2024, intre orele 11:00 si 16.00
interviului
14. | Afisarea rezultatelor solutiondrii contestagiilor 11,01.2024, ora 15.00
15. | Afisarea rezultatelor finale ale concursului 11.01.2024, ora 16.00

BIBLIOGRAFIA concursului pentru ocuparea postului de administrator de patrimoniu

-

o

LEGEA nr. 198/2023, Legea invitimantului preuniversitar, cu modificérile ulterioare
REGULAMENTUL-CADRU DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE A UNITATILOR DE
iINVATAMANT PREUNIVERSITAR (ROFUIP), aprobat prin ordinul de ministru nr.
4183/04.07.2022

LEGEA nr. 22/1969, modificata si completata prin Legea 54/1994 privind angajarea
gestionarilor, constituirea de garantii i raspunderea in legaturd cu gestionarea bunurilor agentilor
economici, autoritatilor sau instituiilor publice, cu modificarile si completérile ulterioare;
LEGEA nr. 98/2016, privind achizitiile publice, cu modificérile i completérile ulterioare
HOTARAREA GUVERNULUI nr. 395/ 2016 pentru aprobarea normelor metodologice de aplicare
a prevederilor referitoare la atribuireacontractelor de achizitie publicd/ acordului cadru din Legea
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nr.98/2016, cu modificarile si completérile ulterioare;

6. HOTARAREA GUVERNULUI nr. 419/2018 pentru aprobarea normelor metodologice de aplicare
a prevederilor OUG nr. 98/2017 privind functia de control ex ante al procesului de atribuire a
contractelor/acordurilor - cadru de achizitie publicd, a contractelor/acordurilor - cadru sectoriale

si a contractelor de concesiune de lucriri si concesiune de servicii;

7. HOTARAREA GUVERNULUI nr. 276/2013 privind stabilirea valorii de intrare a mijloacelor
fixe;

8 OMFP nr.2861/2009 pentru aprobarea Normelor privind organizarea si efectuarea
inventarierii elementelor de natura activelor, datoriilor si capitalurilor proprii;

9. ORDIN Nr. 2634/2015 din 5 noiembrie 2015 privind documentele financiar-contabile, cu
modificirile si completérile ulterioare;

10. LEGEA nr.319/2006 Legea securitatii si sandtiii in muncd, cu modificarile si completarile
ulterioare:

11. HOTARAREA GUVERNULUI nr. 1425/2006 pentru aprobarea Normelor metodologice de
aplicare a prevederilor Legii securitatii'si sanatatii in munca nr. 319 din 2006;

12. LEGEA nr.307/2006 privind apdrarea impotriva incendiilor, cu modificirile si completirile
ulterioare;

13. LEGEA nr. 333/ 2003, privind paza obiectivelor, bunurilor, valorilor si protectia persoanelor, cu
modificarile si completdrile ulterioare, sectiunea VI.

14. Ordinului nr.600 din 20.04.2018 al Secretarului General al Guvernului pentru aprobarea Codului
controlului intern/managerial al entitatilor publice

15. LEGEA nr.53/2003, Codul Muncii, cu modificérile i completdrile ulterioare;

16. Legii nr. 132/2010 privind colectarea selectiva a deseurilor in instituiile publice

17. Legea nr. 194/2019 pentru modificarea si completarea Legii nr. 132/2010 privind colectarea selectiva a
deseurilor in instituiile publice

Noti:*Toatd bibliografia va fi studiatd in variantd actualizatd, cu modificarile si completarile
ulterioare.

TEMATICA concursului pentru ocuparéa postului de administrator de patrimoniu

— Organizarea §i functionarea unititilor de invatdmant preuniversitar, personalul unitétilor de invidtdmant,
raspunderea dsciplinard a personalului.

— Structura, organizarea §i responsabilitatile personalului didactic auxiliar si nedidactic
( compartimentul administrativ)

— Norme privind organizarea si efectuarea inventarierii

— Atributiile principale ale gestionarului, conditii privind angajarea gestionarilor, rdspunderea penala si
civild a gestionarului

— Norme generale de intocmire i utilizare a documentelor financiar-contabile

— Norme specifice de intocmire si utilizare a documentelor financiar-contabile

_ Elemente obligatorii pe care trebuie sd le contind documentele financiar-contabile

_ Modul de realizare a achizitiilor publice, proceduri de atribuire a contractelor de achizitie publicd

— Gestionarea bunurilor materiale

— Drepturi si obligatii in legatura cu primirea, pastrarea si eliberarea bunurilor materiale.

— Organizarea §i efectuarea inventarierii elementelor de natur

_ a activelor, datoriilor si capitalurilor proprii

— Garantia in numerar (conf. Legii 22/18.11.1969).

_ Instruirea lucratorilor privind securitatea §i sandtatea in munca.

— Obligatiile angajatorilor, obligatiile lucratorilor privind securitatea §i sanatatea in munca.
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— Evenimente (comunicarea, cercetarea, inregistrarea si raportarea evenimentelor privind securitateasi
sdndtatea in muncad).

— Comitetul de securitate si sdndtate in munca

— Dispozitii generale, obligatii privind apararea impotriva incendiilor

— Raspunderea patrimoniala conf. Codului Muncii

— Paza obiectivelor, bunurilor, valorilor si protectia persoanelor

— Colectarea selectiva a deseurilor

— Cunostinte avansate de utilizare a tehnologiei informatiei in limbajele actuale/specifice de
contabilitate si gestiune, cunogtinte avansate de utilizare a Microsoft Office (calcul tabelar,
intocmire grafice, editarea texte etc.) i cunostinte de utilizare a postei electronice;

Informatii suplimentare se pot obtine la numdirul de telefon 0724267254 si pe website:
www.artabm.ro, persoani de contact: Feldman Simona, avand functia de secretar sef.

FISA DE POST corespunzitoare functiei contractuale — care cuprinde atributiile complete, poate fi
consultati la sediul Colegiului de Arte Baia Mare, in perioada de inscriere.

Director,
Prof. Sabo Ancuta-Ramona Afisat azi, 07.12.2023
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